
Actividades de la Conferencia: La fecha límite para presentar las 
propuestas para los puntos de agenda para la 74ª CSG es el 15 de 
septiembre del 2023. El próximo fin de semana de la Junta es el 
27 al 30 de octubre. El pleno completo de la Conferencia de 
Servicios Generales se reunirá virtualmente aproximadamente 2 
semanas seguido del fin de semana de la Junta para tener una 
sesión de compartimiento.  
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 Área 11 Comité de Servicios Generales 

Enlaces para más información: 

Box 4-5-9 edición 
de verano 
En este número, lea acerca de 

• La 73ª Conferencia de 
Servicios Generales y las 
Acciones Recomendables 
de la Conferencia 

• Entérese de cómo los 
miembros están 
incorporando las 
reuniones en línea en los 
centros correccionales 

• ¡Lea el inicio de una 
nueva serie “Las finanzas 
de A.A. por dentro” y 
mucho más! 

¡Reserve la fecha! 
La Asamblea de Otoño del Área 11 
se llevará a cabo el domingo, 5 de 
noviembre. Será un evento 
híbrido con la porción en persona 
que será en el Pitkin Center en 
Wethersfield. 
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Informes y Carta Constitutiva: El Comité de la Conferencia 
sobre Informes y Carta Constitutiva se estará reuniendo en las 
próximas semanas para discutir los comentarios sobre el 
Informe Final de la Conferencia, como también revisar las 
actualizaciones sobre las Acciones Recomendables que 
salieron de nuestro comité. Una Acción Recomendable que es 
de interés particular es la solicitud que se vuelvan a escribir 
ciertos capítulos del Manual de Servicio. 

Actividades de la 73ª C.S.G.   

Manual de Servicio de 
A.A. 2021-2023 
Véalo en formato PDF aquí, o 
escanee el código QR 

 

 

Primera sesión de compartimiento 
virtual de la CSG 
Como resultado de una Acción Recomendable de la 
73ª Conferencia de Servicios Generales, la 
Conferencia de Servicios Generales se reunió en 
una sesión de compartimiento virtual el 16 de 
agosto del 2023. La sesión fue programada 
estratégicamente 2 semanas después del fin de 
semana de la Junta para permitir ponerse al día con 
los miembros de la Junta y se discutieran los temas 
pertinentes a la Conferencia y a la Comunidad. 
Siguiendo la Acción Recomendable, la agenda fue 
hecha por el Coordinador de la JSG y el 
Coordinador de los Delegados. Algunos puntos 
clave que me llevo de esta sesión fueron: 

• La agenda básicamente fue cada uno de los 
coordinadores de los comités y de la Junta 
leyendo las actas de sus comités sin 
oportunidad de hacer preguntas & 
respuestas sino hasta el mero final 

• Se hizo obvio que la comunicación en 
cada una de las regiones sigue siendo 
inconsistente en el tiempo y el contenido 
(nosotros nos mantenemos muy bien 
informados aquí en el noreste) 

• Aunque es genial ver a todos los 
miembros de la Conferencia, no sentí que 
se haya logrado mucho de esta sesión y me 
encontré sintiéndome frustrada por la falta 
de oportunidades para tener discusiones 
abiertas 

• Hay varias Acciones Recomendables y 
consideraciones de los comités de la 
Conferencia que aún no han recibido la 
atención que debían y ya estamos casi a la 
mitad del año 

Nos han comunicado que han recibido y escuchado 
comentarios acerca de la sesión. Ellos están 
modificando completamente   el formato de la 
agenda y estarán ofreciendo más oportunidades 
para discutir los asuntos de importancia a la 
Comunidad. Como sesión inaugural, era casi seguro 
tener sus fallas, y espero que podamos continuar 
mejorando la comunicación y “fomentar la unidad, 

la confianza y la transparencia en la Comunidad”, 
como dice en la Acción Recomendable. 
¡El Informe Final de la 73ª CSG ahora está 
disponible! 
¡Siguiendo una Acción Recomendable aprobada este 
año en la 73ª Conferencia de Servicios Generales, 
una copia con el anonimato protegido del Informe 
Final de la Conferencia ahora está disponible para 
descargarla desde AA.org! Usted puede tener acceso 
a él haciendo clic aquí. 
 

Esquina del Delegado Suplente 
Nuestra Delegada, Mary, y yo formamos parte de 
una reunión mensual con los Delegados y Delegados 
Suplentes de la Región Noreste. Recientemente, este 
grupo tuvo una serie de discusiones de larga 
duración acerca de una pérdida que sufrió la 
Asamblea de Servicio de A.A. de la Región Noreste 
(NERAASA por sus siglas en inglés) después del evento 
de este año. Básicamente, el evento no pudo costear 
todos sus gastos debido a los costos más altos y las 
inscripciones que fueron menos de las que 
anticipaban. Una idea era que los Delegados les 
pidiera a sus áreas respectivas que consideraran 
hacer una contribución voluntaria al evento de una 
cantidad que podría reponer los fondos de la reserva. 
Después de mucho debate y discusión sobre este 
tema, ninguna moción formal fue presentada ni 
considerada. Lo que esto significa es, por el 
momento, NERAASA está totalmente operativa, 
aunque no está operando con una reserva prudente 
completa. Nuestra conciencia colectiva como 
Delegados y Delegados Suplentes, al no tomar 
ninguna acción, fue aparentemente una de fe que 
NERAASA se reencaminará – no para empezar a 
producir grandes “ganancias” cada año, pero dar 
mejores pasos para poder automantenernos 
completamente en el futuro. Si usted nunca ha ido a 
un NERAASA o si se pregunta cómo los eventos 
regionales como NERAASA o el Foro Regional del 
Noreste (NERF) pueden añadir una dimensión a su 
jornada en el servicio, por favor comuníquese con su 
Representante de Servicios Generales o Miembro de 
Comité de Distrito para más información. 

REPORTE DEL DELEGADO DEL ÁREA 11 

 

https://www.aa.org/sites/default/files/newsletters/f-36_summer2023.pdf
https://www.aa.org/sites/default/files/newsletters/f-36_summer2023.pdf
https://www.aa.org/sites/default/files/literature/sp_bm-31_1.pdf
https://www.aa.org/es/informe-final-de-la-conferencia-de-servicios-generales-de-2023


Eventos Regionales / 
Internacionales 

Por favor siéntanse libres de hacer copias de este reporte y circúlenlo según sea necesario dentro de los Grupos de A.A. y de los Comités de Servicio. 

 

 

 

EVENTOS PROGRAMADOS EN EL ÁREA 11: 

64ª Convención Anual del 
Área 11 

“La jornada continua” 

13-15 de octubre de 2023 
Sheraton Hartford Hotel at Bradley 

Windsor Locks, CT 
Para mayor información, incluyendo 
el programa y cómo reservar su 
habitación, haga clic aquí 

Haga clic aquí para inscribirse al evento 

Convención del Estado de 
Connecticut de la Gente 
Joven en AA (CSCYPAA) 38 

24-26 de noviembre del 2023 
¡Las inscripciones ya están 
disponibles! ¡Haga clic aquí para más 
información, incluyendo cómo 
inscribiré y reservar su habitación! 

Mike R. 
Delegado Suplente del Área 11, Panel 73 
alt-delegate@ct-aa.org 
  

 

Mary E-K.  
Delegada del Área 11, Panel 73 

delegate@ct-aa.org 
 
  

 

Noticias de la J.S.G., A.A.W.S./O.S.G., & G.V./L.V. 

Asamblea de Servicio de A.A. 
Regional del Noreste (NERAASA) 

22-25 de febrero del 2024 

Hershey, PA 

Para el volante de inscripción, 
haga clic aquí 

Más información sobre NERAASA 
se puede encontrar aquí: 
https://www.neraasa.org/ 

¡Convención Internacional 2025! 

3 - 6 de julio del 2025 

Vancouver, CB en Canadá 

Encuentre información al día aquí. 

Noticias de la Junta de 
Servicios Generales 
Informes financieros actualizados: Uno de 
los temas que se presentaron en la 
Conferencia este año fue la necesidad de tener 
mayor transparencia al hacer los informes 
financieros, aumentar la frecuencia de estos 
informes y tener un formato más fácil de 
comprender para la Comunidad como un 
todo. mientras que esto continúa siendo un 
tema de gran interés entre los miembros de la 
Conferencia y en reuniones, tales como en los 
eventos de servicio regionales y en foros, 
parecen seguir existiendo barreras para 
producir y proveer estos informes. Habiendo 
dicho eso, haga clic aquí para ver los informes 
financieros más recientes que fueron 
presentados a los miembros de la Conferencia 
en anticipación a nuestra sesión de 
Compartimiento más reciente. Por favor 
tome en cuenta que estos no han sido 
auditados y están dirigidos solamente 
para los miembros de A.A.  Por favor no 
publique estos en ninguna plataforma de 
internet ni en los sitios de los medios sociales.  

Encuesta sobre la participación de los 
grupos en línea: La Junta de Servicios 
Generales de Alcohólicos Anónimos 
actualmente tiene un comité provisional 
encargado de investigar la Participación de los 
Grupos en línea en la estructura de servicio de 
los EE.UU./Canadá que está recopilando 
información y actualmente está buscando las 
aportaciones que vengan directamente de los 
miembros. A continuación, está un enlace a 
una encuesta que ellos han preparado y todos 
los miembros son animados a que participen. 
La encuesta es un poco amplia. Por favor 
siéntase libre de ser lo más específico o 
general de tal forma que usted sienta vaya a 
ser útil en sus respuestas. La fecha límite para 
entregar sus comentarios es el viernes, 6 de 
octubre del 2023. Por favor haga clic aquí. 

Noticias de A.A.W.S./O.S.G. 
Noticias de los Miembros del Personal de 
la OSG: Un miembro del personal de la OSG 
de mucho tiempo, Jeff W., Coordinador del 
Personal, se estará retirando en octubre del 
2023. ¡Si usted va a asistir al viaje en bus del 
Área 11 la próxima semana y lo ven en la 
oficina, asegúrense de desearle lo mejor en su 
retiro! 
Noticias sobre la integridad de datos: En 
enero del 2023, el personal de la OSG le dio 

inicio a un Proyecto de Integridad de Datos 
de A.A.W.S. a lo largo y ancho de la oficina 
con un grupo de trabajo compuesto por 
representantes de múltiples departamentos. 
El propósito de este proyecto es identificar 
los problemas con los datos en el sistema 
ERP (Fellowship Connection), desarrollar 
métodos para resolver estos problemas e 
investigar maneras de mitigar futuros 
problemas. Para leer más acerca de esta 
iniciativa e información al día sobre su 
progreso, por favor haga clic aquí. 
Noticias sobre publicaciones: Para la 
información actualizada sobre las demoras 
de impresión y pedidos atrasados por las 
interrupciones en la cadena de suministros, 
haga clic aquí. 
Noticias sobre Información Pública: El 
Despacho de Información Pública en la 
OSG ofrece regularmente comunicados de 
prensa para transmitir información acerca de 
A.A. al público general. Lea su comunicado 
de prensa más reciente “Entender la relación 
entre Alcohólicos Anónimos y la 
espiritualidad”. 

Noticias de A.A. 
Grapevine/La Viña 

Noticias sobre la aplicación del 
Grapevine y La Viña: ¡Ya están 
funcionando las aplicaciones!!! Descargue las 
aplicaciones gratis desde la tienda Apple para 
iPhone, o de Google Play para Android. 
Suscríbase a la revista digital y archivos por 
$2.99 al mes, o $29.99 al año. Con una 
suscripción, usted podrá leer la nueva revista 
cada mes, explorar el archivo del Grapevine 
o de La Viña, enviar historias a sus amigos, 
escuchar el audio de cada artículo en la 
revista, escuchar el podcast, ingresar su 
propia fecha de sobriedad para hacer un 
cálculo diario, construir su propia lista de 
chequeo diario de mantenimiento espiritual, 
y mucho más. Para más información, haga 
clic aquí. El personal del Grapevine y de La 
Viña también han creado una lista de 
preguntas y respuestas frecuentes para 
ayudar a responder a varias de las preguntas 
que han surgido. Puede tener acceso a eso 
haciendo clic aquí.  

Vacante de empleo en el Grapevine: 
Grapevine actualmente tiene una vacante de 
empleo de tiempo completo en el puesto de 
Editor de compromiso digital. Para más 
información o para aplicar, por favor haga 
clic aquí.   

 

 

 

https://area11convention.org/
https://ct-aa.org/2023/07/29/2023-area-11-convention-registration/
https://cscypaa.org/
https://www.neraasa.org/register/
https://www.neraasa.org/
https://www.aa.org/es/international-convention
https://www.dropbox.com/t/tKE7GWW8KnbIewqJ
https://forms.office.com/r/1deBmG9TMH
https://www.dropbox.com/t/U6rrRskVxXR9pd1k
https://www.aa.org/sites/default/files/literature/AUGUST~3.PDF
https://www.aagrapevine.org/apps
https://docs.google.com/document/d/1dMxkcnI4Ye-tIZ1yZ8vRXe6R7DkOLT7u9pQzgVKa0qU/edit
https://www.aagrapevine.org/sites/default/files/2023-08/AAGV_Digital-Editor-Posting_07-25-23-SPA.pdf

